MOPS.271.6.2020

Załącznik Nr 5 do SIWZ
U M O W A projekt
na wykonanie zadania:

ZAPEWNIENIE MIEJSC W SCHRONISKU, SCHRONISKU Z USŁUGAMI, NOCLEGOWNI DLA BEZDOMNYCH I OGRZEWALNI DLA KOBIET NA ROK 2021 

zawarta w dniu ….....................

między  Miastem Orzesze w imieniu którego działa  Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Orzeszu  z siedzibą w Orzeszu przy ul. Powstańców 5B - reprezentowany przez Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Orzeszu – Danutę Piwońska zwanym w dalszej części 
„ Zamawiający”
a

…................................................................................................................................................

reprezentowanym przez:

...................................................................................................................................................
zwanym dalej „Wykonawcą”
Zamawiający oświadcza, że umowa została zawarta w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie  ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo Zamówień Publicznych (tj. Dz. U. z 2019r. poz 1843 z późniejszymi zmianami)
§ 1

PRZEDMIOT UMOWY

[W ZALEŻNOŚCI OD ZŁOŻONEJ OFERTY ZOSTANIE ZAWARTA UMOWA NA WŁAŚCIWĄ CZĘŚĆ ZAMÓWIENIA] 

1. Na podstawie niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się do wykonania usługi polegającej na zapewnieniu miejsc w *……………….……………………………………. dla kobiet zgodnie ze złożoną ofertą, która stanowi załącznik do niniejszej umowy.

2. Umowa obejmuje zakres zamówienia dotyczący części nr ………. tj………………..……

3. Opis przedmiotu umowy, miejsce jego wykonania oraz sposób jego wykonania określony został w załączniku nr 1 do umowy Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia w załączniku nr 1 - załącznik tożsamy z załącznikiem nr 1 do SIWZ, przy czym załącznik nr 1 odpowiednio dla każdej z części. 

§  2
1. Zadanie będzie realizowane na podstawie skierowania wydanego przez Kierownika Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej dla każdego podopiecznego indywidualnie lub uzgodnień z pracownikiem MOPS w Orzeszu.
§  3

1.1. Za wykonanie przedmiotu umowy ustala się wynagrodzenie za 1 dzień pobytu (osobodzień) w schronisku dla bezdomnych w następującej  wysokości:

osoba bezdomna     ….................zł netto + …........ VAT = …………………..
………….. x 1 osoba x 365 dni = …………………… brutto

słownie: …………………………………………………………………………………………. zgodnie ze złożoną ofertą.
1.2. Za wykonanie przedmiotu umowy ustala się wynagrodzenie za 1 dzień pobytu (osobodzień) w schronisku dla bezdomnych z usługami opiekuńczymi  w następującej  wysokości:

osoba bezdomna  ….................zł netto + …............VAT = ………………….

………….. x 1 osoba x 90 dni = ……………………. brutto  

słownie: ……………………………………………………………………………………………….

zgodnie ze złożoną ofertą.
1.3.  Za wykonanie przedmiotu umowy ustala się wynagrodzenie za 1 dzień pobytu (osobodzień) w noclegowni w następującej  wysokości:

osoba bezdomna     ….................zł netto + …........ VAT = …………………..

………….. x 1 osoba x 90 dni = …………………… brutto

słownie: ………………………………………………………………………………………………

zgodnie ze złożoną ofertą.
1.4. Za wykonanie przedmiotu umowy ustala się wynagrodzenie  za 1 dzień pobytu (osobodzień) w ogrzewalni w następującej  wysokości:

osoba skierowana     ….................zł netto + …........ VAT = …………………..

………….. x 1 osoba x 45 dni = …………………… brutto

słownie: ………………………………………………………………………………………………

zgodnie ze złożoną ofertą.
2. Strony ustaliły, że ilości osób skierowanych mogą ulec zmianie i będą dostosowane do bieżących i występujących uzasadnionych  potrzeb Zamawiającego.

3. Wynagrodzenie będzie wyliczone stosownie do ilości faktycznie wykonanych usług z uwzględnieniem zastosowanych cen jednostkowych złożonej oferty. Jednostkowe ceny oferowane są niezmienne w trakcie realizacji umowy. 
4. W przypadku ustawowych zmian podatku VAT, naliczony będzie on wg obowiązujących przepisów. Powyższa zmiana nie wymaga aneksu do umowy.

§  4

1. Wykonawca jest zobowiązany do prowadzenia wymaganej dokumentacji dotyczącej wykonywania usługi: list obecności, kartotek klientów skierowanych przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej.

2. Ośrodek zastrzega sobie prawo kontroli wykonywanego zadania, w tym wydatkowania środków na ten cel. 

3. Prawo przeprowadzenia kontroli przysługuje osobom upoważnionym przez Zamawiającego zarówno w siedzibie Wykonawcy jak i w miejscu realizacji zadania.

§  5

1. Rozliczenie zadania będzie następowało w okresach miesięcznych na koniec miesiąca kalendarzowego.

2. Należność za wykonaną usługę będzie obliczona na podstawie  faktycznie  wykonanych usług, potwierdzonych przez Zamawiającego i oferowanych cen jednostkowych.

3. Zapłata za wykonane usługi nastąpi w terminie do 14 dni od daty doręczenia faktury.
§  6

1. Do koordynacji realizacji umowy z ramienia zamawiającego Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej wyznaczeni zostali: P..............................................................

2. Jako koordynatorzy w zakresie obowiązków umownych ze strony Wykonawcy wyznaczeni zostali: P............................................................

§  7

Umowa niniejsza zostaje zawarta na okres od dnia 1 stycznia 2021r. do dnia 31 grudnia 2021r .

§  8
Zamawiający przewiduje zmianę umowy w przypadku udzielenia zamówienia uzupełniającego.

§ 9

1. Umowa wygasa przed upływem terminów określonych w punkcie poprzedzającym, jeżeli zostanie przekroczona kwota określona w § 3 ust. …. i jeżeli to przekroczenie nastąpi przed dniem 31.12.2021r. Zamawiający powiadomi o tym niezwłocznie wykonawcę w formie pisemnej.

2. Zmiany niniejszej umowy dla swej ważności wymagają porozumienia się obu stron na piśmie w formie aneksu. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie, której dokonano wyboru Wykonawcy, chyba, że Zamawiający przewidział możliwość dokonania takiej zmiany w warunkach zamówienia oraz określił warunki tej zmiany.

3. Każdej ze stron przysługuje prawo odstąpienia od umowy na zasadach określonych w art. 491 – 493 Kodeksu Cywilnego.

§ 10

W związku z wejściem w życie dnia 25 maja 2018 r. Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) z dnia 27.04.2016 roku, zwanego dalej Rozporządzeniem, Strony wskazują, że wszelkie dane osób fizycznych przekazywanych między sobą zostaną uregulowane w odrębnej umowie powierzenia przetwarzania danych osobowych stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
§  11
Poza sytuacjami wymienionymi w art. 491-493 Kodeksu Cywilnego, każdej ze stron przysługuje ponadto prawo odstąpienia od umowy w następujących okolicznościach:

1. Zamawiający może odstąpić od umowy jeżeli Wykonawca nie świadczy usług zgodnie z umową lub nienależycie wykonuje swoje zobowiązania umowne.

2. Wykonawca może odstąpić od umowy jeżeli:

  a)  Zamawiający nie dokonuje zapłaty faktury Wykonawcy w okresie do 28 dni od dnia doręczenia prawidłowo wystawionej faktury.

3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej z podaniem uzasadnienia.

4. Powyższe nie narusza art.145 ustawy prawo zamówień publicznych (tj. Dz.U. z 2019r. poz 1843 z późniejszymi zmianami)

§ 12

1.
Zamawiający wymaga, żeby czynności wykonywane w trakcie realizacji zamówienia określone przez zamawiającego, polegające w szczególności  na wykonywaniu  czynności pracowników w zakresie funkcjonowania placówki były realizowane przez osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z późniejszymi zmianami) zgodnie z oświadczeniem złożonym w ofercie. 

2.
Wykonawca oświadcza, że czynności, o których mowa w pkt 1 wykonywane będą przez co najmniej …………...osób. 

3.
W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

•
żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

•
żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

•
przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

4.
W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:

•
oświadczenie wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy;

•
poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności  bez adresów, nr PESEL pracowników).  Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;

•
zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;

•
poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

5.
Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości ryczałtowej 500 zł za każdego zadeklarowanego pracownika, za każdy miesiąc wykonywania zamówienia. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności. 

W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 13

1. Jeżeli Wykonawca w ofercie nie zadeklarował  udziału podwykonawców przy realizacji zamówienia oznacza to, że 100% wartości przedmiotu umowy zrealizuje własnymi siłami oraz nie przewiduje takiego sposobu realizacji przedmiotu umowy/ Wykonawca przewidział udział podwykonawców w realizacji zamówienia w ofercie. Podwykonawca ……………………………..……….….(nazwa adres) wskazany w ofercie będzie realizował następujący zakres usługi : ………………………………                                                                              
2. Wykonawca w przypadku powierzenia części realizacji usługi podwykonawcy w trakcie realizacji usługi zobowiązany jest niezwłocznie poinformować na piśmie o tym Zamawiającego.

3. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za zapłatę wynagrodzenia za zakres zrealizowany przez podwykonawcę.

4. Wykonawca będzie odpowiadał w stosunku do Zamawiającego za działania, zaniechania, uchybienia i zaniedbania Podwykonawcy jak za swoje własne.

5. Zamawiający nie będzie związany stosunkami zobowiązaniowymi z Podwykonawcami.

6. W przypadku gdy wykonawca w złożonej ofercie na podstawie której została zawarta umowa podał nazwy (firm) podwykonawców, na których zasoby wykonawca powoływał się na zasadach określonych w art. 25a ust. 3 i 5, PZP w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w art. 22 ust. 1 PZP, a w trakcie realizacji umowy nastąpi zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy, na którego zasoby wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 25a ust. 3 i 5 PZP, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w art. 22 ust. 1 PZP, wykonawca jest obowiązany wykazać zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym  niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia.

7. Wykonawca zobowiązany jest nie później niż na 3 dni robocze przed planowaną zmianą lub rezygnacją z podwykonawcy do poinformowania zamawiającego o planowanych zmianach w zakresie podwykonawców na których zasoby wykonawca powoływał się na zasadach określonych w art. 25a ust. 3 i 5 PZP, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu  o których mowa w art. 22 ust. 1 PZP i dostarczenia dokumentów potwierdzających, iż proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym  niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia.

§ 14
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego (strony wyłączają zastosowanie art. 509 KC), ustawy o pomocy społecznej oraz ustawy Prawo zamówień publicznych.

§ 15
Ewentualne spory wynikłe z zawartej umowy będzie rozstrzygał właściwy miejscowo Sąd dla  siedziby Zamawiającego.
§ 16
Umowę zawarto w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednej dla każdej ze stron.

· Wpisać odpowiednio: schronisko/schronisko z usługami/ noclegownia/ ogrzewalnia

     Zamawiający                                                                            Wykonawca 
…...............................                                                            …...........................................

         ( podpis )                                                                                  (  podpis ) 
Załącznik do umowy:

1. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia – załącznik nr 1 do umowy

2. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych – załącznik nr 2 do umowy
